
 

 

 

 

 

 

令和８年度　 

第４回　広川町職員採用試験案内 

【育児休業代替任期付職員】 

一般行政職（戸籍・住民基本台帳等窓口業務） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

まちの未来を 

一緒に創ろう。

 

■　受験申込受付期間　　令和８年１０月７日(水) ～１１月２日(月)　 

受付時間　　８：３０～１７：１５（土曜・日曜・祝日を除く） 

 

※１１月２日(月)１７：１５までに必着 

　 

問い合わせ先　（　受験申込書用紙の請求先・提出先　） 

〒８３４－０１１５　　　　　　　　　 

　　　福岡県八女郡広川町大字新代１８０４－１ 

　　　広川町役場　企画課人事係 

 

（電話　０９４３－３２－１１９６　内線３５１） 

 



 

 

１　採用職種、試験区分、採用予定数、資格要件 

　 ●提出していただく書類の内容に虚偽があった場合は、合格を取り消します。 

 

 
【採用予定日】令和９年１月１日 

 

【任用期間】令和９年１月１日～令和１０年７月３1 日（予定） 

（育児休業の期間変更に伴い、任用期間が短縮または延長される場合があります） 

 

２　受験要件 

（１）下記の地方公務員法第１６条各号のいずれかに該当する人は、受験できません。 

① 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの者 

② 広川町において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から 2 年を経過しない者 

③ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊

することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

（２）受験資格に国籍は問いませんが、日本国籍を有しない人には次のような条件が

あります。 

① 就職が制限される在留資格の人は受験できません。 

② 第一次試験及び第二次試験において、提出書類・面接等はすべて日本語で行っていた

だきます。 

③ 採用後の担当業務において、公権力の行使に該当する職種または公の意思の形成への

参画に携わる業務に就くことはできません。 

 

 

 

 

 

 
採用職種 試験区分

採　用 

予定数
資　　格　　要　　件

 

一般行政職

一般事務 
（戸籍・住民基本

台帳等窓口業務）

１名

次の①～③の条件をすべて満たす人 
 
①昭和４２年１月２日以降に生まれた人 
（採用日の時点で５９歳未満の人） 
 
②市区町村の正職員または会計年度任用

職員等として、戸籍・住民票等の住民窓

口事務の実務経験が通算３年以上ある人 
 
③各種住民情報システムやＰＣの基本操

作に支障がない人



 

 

 

３　試験日・試験会場 

 

 

４　試験の内容 

 

 

５　「受験申込書」用紙の請求方法 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 試験区分 試験日等 試験会場
 

第一次試験 書類選考 －

 

第二次試験 令和８年１１月２１日（土）予定

広川町役場 

（広川町大字新代 

　　１８０４－１）

 試験の区分 試験の種目 内容
 

第一次試験 書類選考

提出された「受験申込書」および「実

務経歴アピールシート」により、こ

れまでの実務経験内容、専門知識、

即戦力性について総合的に選考しま

す。
 

第二次試験 個人面接試験

主に人物・適正、実務への対応力、

住民対応の姿勢等についての個別面

接による試験です。

【広川町役場窓口】 

３階企画課窓口及び１階「総合案内」で配布します。 

（土曜・日曜・祝日を除く。８時３０分～１７時１５分） 

 

【広川町のホームページ】 

ホームページからダウンロードし、無地のＡ４サイズ白色紙（感熱紙は不可）に黒インク

で印刷してください（両面、片面どちらでも構いません）。 

 

【郵送】 

返信用封筒（長３封筒・１１０円切手貼付・住所宛名明記）を同封し、封筒の表に「任期

付職員申込書請求」と朱書きして「広川町役場企画課人事係あて」裏にあなたの住所・

氏名を書いて郵送してください。 

※郵送の往復に日数がかかりますので、早めに請求してください。



６　受験申込方法 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

７　合格者の発表　　 

 

※職員採用試験の結果及び成績の開示は、受験者本人に対してのみ行うことができます。 

本人が確認できる書類（マイナンバーカードや運転免許証など）をご持参ください。 

開示する範囲は、得点と総合順位です。 

開示の期間は、各試験の合格発表の日から１か月以内（土日祝を除く８時３０分から１７

時１５分まで）となります。 

 

８　採用及び給料について 

最終合格者は、成績順に採用候補者名簿に登載され、必要に応じて採用の予定です。

ただし、採用から６か月間は条件付き採用となります。 

 

本職種は「地方公務員の育児休業等に関する法律」に基づき採用される任期付職員で

あり、任期の定めがあること・育児休業等が取得できないこと以外の勤務条件（給与・

手当・有給休暇等）は正規職員と同等の基準が適用されます。 

 

 

 区分 発表予定日・方法
 

第一次試験合格発表

(1) 発表予定日：１１月１３日(金) 

(2) 広川町役場のホームページにて発表

予定 

受験者全員に合否を通知します。合格者

には第二次試験の案内を送付します。 

 

最終合格発表

(1) 発表予定日：１１月下旬 

(2) 広川町役場掲示板及び広川町のホー

ムページに合格者の受験番号を掲示しま

す。また、第二次試験受験者全員に文書

で通知します。

｢広川町職員採用試験　受験申込書に必要事項を記入し、次の①または②の方法で申

込んでください。Ｅメールでの申込はできません。 

 

①広川町役場企画課人事係に直接提出してください。 

②郵送する場合は、封筒の表に｢受験申込｣と朱書きし「広川町役場企画課人事係あて」、裏

にあなたの住所・氏名を書いて、郵送してください。 

 

※提出書類は返却しません。 

※受験番号をメールにてお知らせしますので、受験申込書には必ずメールアドレス

を記載してください。 

※11/6（金）までにメールをお送りしますので、ご確認ください。



（令和８年１０月１日現在） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

給料

広川町職員の給与に関する条例に基づき決定します。市町村役

場等での前歴（実務経験年数）に応じて下記の額に加算・決定

されます。  

 
１８歳（高校新卒）２１４，９６８円（地域手当４％含む。） 
２２歳（大学新卒）２４１，２８０円（地域手当４％含む。） 

 
昇給 年 1 回　４月

 
諸手当

地域手当（４％）、期末・勤勉手当（年間 4.65 月分（標準成績））、 
通勤手当、扶養手当、住居手当、時間外勤務手当など

 
勤務時間

８時３０分から１７時１５分まで（休憩１時間） 
勤務内容により異なることがあります。

 
休日、休暇

土曜日・日曜日・祝日・年末年始（12/29～1/3） 
年次有給休暇・夏期休暇・その他特別休暇

 
社会保険 福岡県市町村職員共済組合に加入（健康保険・厚生年金）


