
6広川町議会だより 　 第9 5 号

補正予算、 意見書

補正予算は令和 6 年度

新型コ ロナワク チン定期接種

見守る隊おむつの定期便開始

中広川学童保育所の
駐車場整備し ます。

プラ スチッ ク 分別収集・
再資源化の実証事業を始めます。

広川ダムの上流公園の
土砂を浚せつし ます。

対象者　 6 5 歳以上の人

　 　 　 　 6 0 歳以上 6 5 歳未満で病気など

　 　 　 　 がある方

期間　 令和６ 年1 0 月1 日から 令和7 年3 月3 1 日

自己負担費用　 3 0 0 0 円

非課税世帯、 生活保護世帯は全て自己負担

金無料

（ 表紙・ 裏表紙参照）

　 学童の東側 2 8 7 ㎡を購入し 、　 職員駐車

場を整備する。

モデル地区： 長徳区

期間　 ９ 月 2 2 日～ 1 2 月８ 日　

月２ 回収集　 熊本の㈱エコ ポート 九州で

再資源化。 終了後検証する。

4 8 5 1 万円

1 2 5 万円

県補助金

9 5 万円

5 8 5 万4 千円

教員不足の実態に対し 、 全会一致で意見書を 採択し 、
議長名を も っ て福岡県知事並びに教育長に提出し まし た

教員不足の解消を求める意見書

　 本町の公立小学校、 中学校においても 、　 令和６ 年４ 月始業時点で、 正規教員　 2 4 人の欠

員が生じ ています。 欠員分の臨時的任用教員を 確保するこ と も でき ず、 年度当初から 学級担

任が不足し 、 町内 3 校の小学校のう ち、 2 校においては、 教頭などの管理職までが学級担任

を兼ねなければなら ない異常と も いえる状況です。 こ のよう な状況は、 子ども たちや保護者

にも 不安感を持たせ、 校務運営にも 支障を き たし 、 教員の健康も 脅かさ れる事態です。 年度

当初から 、 教員不足が生じ ているため、 年度途中の産休・ 育児休暇・ 病休への代替教員の確

保はさ ら に困難な状況です。

　 教員不足の原因の一つと し て学校現場の多忙化、 長時間勤務などの過酷な労働環境が背景

にあり ます。 教員の仕事に対する負のイ メ ージをなく し 、多く の志願者を確保するためにも 、

多忙化解消につながる教員の増員を行う こ と が必要です。

　 以上のこ と から 、 学校現場の疲弊と 教員の多忙化を改善し、 子ども たちの学びを 保障する

ために教員不足解消のための抜本的な対策を強く 求めるも のです。 特に、 年度当初の教員配

置において、 教員不足になら ないよう 手立てをと る事を強く 求めます。

 令和６ 年９ 月 1 8 日

要 旨

県営事業

1 ,0 0 0 万円

内町負担金

2 5 0 万円


